-~ COMUNE DI ACI SANT’A
PROVINCIA DI CATANIA

Prot.. . n KA5 Reg Delib.

- ORIGINALE DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

A " —

" OGGETTO:

L’anno Duemila ’Du_o\,\ 0 ,\ ‘ addi Ej del mese

di .gq \A'_\:)"il,“,() , alle ore (_;;._L,L_/j" 4‘(-3"1 Qgg . ] i segg. Nella Casa Comunale

e nella consueta sala delle adunanze, a seguito di regolare convocazione si ¢ validamente riunita la
iL Sigdin. - [ §

Giunta Municipale sotto la Presidenza del SigDott. Giuseppe Culldl ¢ con Iintervento dei Sigg.

N. ASSESSORI PRESENTI ASSENTI

1 FINOCCHIARO STEFANO .

. b4
PRIVITERA ALFIO X
SCUDERI FILADEFO X

N i AW

Non sono intervenuti gliAssessori:

Partecipa il Segretario del Comune m . ?(\M“Q
~—~ VT

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la seduta



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazionen, ~ RG.del
Qé ;,.Qﬂ,@ 70\5

Richiamate le-motivazioni indicata nella stessa in base ai presupposti di fatto e di
diritto per 1’adozione del presente atto. K

Visto che sulla stessa sono stati richiesti ed acquisiti 1 pareri di cui all’art.53 di cui
“alla L.142/90 cosi come recepita dalla L.R.48/91 ss.mm. di cui all’art. 12 della L.R.
n.30/2000 e riportati in calce alla proposta che costituisce parte integrante della
presente deliberazione.

Dato atto che, per la spesa conseguente, vi & 1’attestazione della relativa copertura
finanziana.

Con voto unanime nel modi di legge.

DELIBERA

Di approvare la allegata proposta di deliberazione n. L5 del_A -0l -0 8
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Vista la richiesta ( prot. 4837 del 20.03.2013) del dipendente Tripodi Vibio, assistente
amministrativo contabile categoria B1 (posizione economica B2) part-time a 32 ore e a tempo
indeterminato, di formale nulla osta per comando/mobilita, assentito positivamente dal Sindaco pro
tempore e dal Responsabile del V Settore ove il lavoratore presta servizio;

Vista la nota di riscontro prot. n. 7910 del 16.05.2013 del Ministero delle Finanze, Dipartimento
delle Finanze - Direzione della Giustizia Tributaria - Ufficio IV, (pervenuta a questo Ente prot. n.
9373 del 22.05.2013) con la quale comunica di volersi avvalere del dipendente in questione
posizione di comando per il periodo di anni uno;

Considerato, che da intercorsi colloqui telefonici, ¢ emersa la necessita, al fine di consentire la
procedura di comando, che lo stato giuridico per I’ unplego del dipendente sia quello di tempo pieno
(36 ore settimanali);

Visto lo schema di contratto allegato e ritenuto assentire alla trasformazione da tempo part-time a
tempo pieno;

Visto il regolamento di organizzazione degli uffici e servizi vigente;

Visto I’O. R.EE.LL. in vigore;

DELIBERA

e Di trasformare il contratto sottoscritto in data 11.01.2010 da tempo parziale a 32 ore attuali a
tempo indeterminato a 36 ore settimanali a (.pamre’ Zalla data della presente deliberazione e
procedere alla regolare sottoscrizione; bt

e Di dare atto che la trasformazione di che trattasi é funzionale alla sola procedura di comando e
che, pertanto, tale modifica oraria del contratto a tempo indeterminato (da 32 a 36 ore
settimanali) cessera, ipso facto, in caso di ritorno in servizio, per qualsiasi causa del dipendente
Tripodi Vibio presso questo Comune;

e Di dare atto di quanto sopra convenuto, che sara inserito nel nuovo contratto di lavoro da
sottoscrivere;

» Impegnare nel corrente bilancio di previsione per l'esercizio 2013 la spesa della suddetta
trasformazione per € 1.623,00 € compresi oneri riflessi al capitolo di bilancio 385 denominato
“competenze al personaledi ruolo dell’Ufficio Tributi’’;

» Dare atto che, ’onere di cui sopra oltre che rispettare i parametri e limiti di spesa del personale
vigenti e soggetta interamente a rimborso poiché il dipendente sara retribuito da questo Ente e la

spesa sara interamente rimborsata dal Ministero Dell’Economia e delle Finanze;
[}
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g’*"é COMUNE DI ACI SANT'ANTONIO
(Provincia di Catania)

P.IVA E COD.FISC. 00410340871

Allegato all'atto 1000 del 28-05-2013

Responsablle RESPONSABILE 5* SETTORE PATRIMON!IO-BILANCIO E
TRIBUTI-PROGRAMMAZIONE

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

COMANDO DIPENDENTE VIBIO TRIPODI Del. G.M. 1000 del 28-05-2013
Immed. Eseguibile/Esecutiva

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

S| ATTESTA CHE
Il Capitolo 385 Art. 0 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (1010401) PERSONALE
Denominato COMPETENZE AL PERSONALE DI RUOLO DELL'UFFICIO TRIBUTI

ha le seguenti disponibilita™:

Capitolo Intervento
[A1_[Stanziamento di bilancio 130.252,50 179.646,18
'A2 [Storni e Variazioni al Bilancio al 28-05-2013 + 0.00 0,00
A |Stanziamento Assestato = 130.252,50 179.646,18
B |Impegni di spesa al 28-05-2013 - 77.168,97 96.703,38
B1 |Proposte di impegno assunte al 28-05-2013 - 0,00, 0.00 ¢
C |Disponibilita’ (A - B - B1) = 53.083,53] 82.942,80
D |Impegno 708/2013 del presente atto - 1.623,00, 1.623,00
'E  |Disponibilita’ residua al 28-05-2013 (C - D) = 51.460,53| 81.319.80
Fornitore:
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnj

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita® sulla  “Accertata la regolarita’ tecpica dell’atto, per quanto
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si espii PARERE FAVOREVOLE"
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSABILE DT[TVIZIO FINANZIARIO) ESPONSABILE DEL SERVIZIO)

, 1128-05-2013



'COMUNE DI ACI S. ANTONIO
PROVINCIA DI CATANIA

Oggetto: Contratto di lavoro a tempo indeterminato ad integrazione del precedente in data 31/10/2007
Al Dipendente Tripodi Vibio

L'anno duemiladieci if giormo undici del mese di gennaio presso la Casa :Mumapa& del Comune di Aci Sant’Antonio sito in Va

Regina Margherita 8
TRA

Il Comune di Aci Sant Antonio C.F. 00410340871, rappresentato daf Segretario Generale Capo Settore Affari Generahl, Dott,

Romano Giuseppe, come da determina def Sindaco n. 25 del 02/04/2009;
o

Il Sig. Tripodi Vibio nato a Catania il 19/08/1966 e residente ad Acireale (CTD Via (Carico n.29/B

C.F. TRPUBIGC6OMIO(C351] dipem{ente a tempo indeterminato part-time Ctg B1 (Posizione economica B2 2}
Wﬁ%‘o

Che con delibera GM. n. 187 del 30/11/2001 si ¢ provveduto allassunzione di n. 29 dipendents con contratto a tempo
indeterminato part-time a 18 ore settimanali;

Che con defibera G.M. n. 102 del 19/09/2007 si é provveduto a trasformare i contratti a tempo indeterminato &i cui sopra da 18
ore settimanall a 30 ore settimanali con decorrenza 20 settembre 2007;

Che con delibera G.M. n. 215 del 23/12/2009 si ¢ provveduto a trasformare i contratti a tempo indeterminato di cui sopra da
30 ore settimanali a 32 ore settimanafi con decorrenza 01/01/2010;

Civ premesso T

SI CONVIENE E SI STIPULA

Di trasformare a partire daf 01/01/2010 il contratto a tempo indeterminato part-time a 30 ore gid in atto, in contratto a tempo
indeterminato part-time orizzontale a 32 ore tra il Comune di Aci Sant’Antonio e il dipendente Tripodi Vibio nato a (Catania
il 19/08/1966; - ' ;

La prestazione [avorativa - pari a 32 ore settimanali ~ si articola su cinque giorni lavorativi da lunedi a giovedi dalle ore 08.00
alle 14.00, v‘enerd? dalle ore 08.30 alle 14.00 e un rientro settimanale dalle ore 15.00 alle 1 7.30.

Il prestatore di lavoro rimane inquadrato nella categoria giuridica di appartenenza a quella economica che occupa nel momento
della trasformazione contrattuale e in particolare Assistente Amministrativo Contabile Ctg.B1 (Posizione economica B2).

AL prestatore di lavoro sono attribuite la mansioni ascrivibili alla categoria di appartencnza, in quanto Pmﬁm“mh[mfltf
equivalenti a quelle descritte per il profilo professionale attribuito e megho specificato nel vigente C.CN.L.
quello previsto dal C.CN.L. dei dj pendenti degh Enti Locali si copone deflo 5”}’”“r 0

If trattamento economico spettante &
ma, pit indennita di comparto, oftre g oneri riflessi, assegni per nucleo farmﬁarg se

tabellare, nella misura annua lorda, oltre la tredicest

dovuti, rapportato proporzionalmente a 32 ore settimanali,

rmativa vigente.
®er tutto quanto qui non espressamente disciplinato tra le due parti, si rinvia al C.CN.L. vigente e alla no vy

Letto e Approvato

1[ Dipendente
Tripodi Vibio

e




BE COMUNE DI ACT S. ANTONIO
PROVINCIA DI CATANIA

Oggetto: Contratto di lavoro a tempo indeterminato ad integrazione del precedente in data 31/10/2007

Al Dipendente Tripodi Vibio

L'anno duemitadieci if giomo undici del mese di gennaio presso la Casa Municipale def Comune di Aci Sant Antonio sito in Via
Regina Margherita 8 N ‘
TRA
If Comune di Aci Sant’Antonio C.F. 00410340871, rappresentato daf Segretario Generale Capo Settore Affari Generali, Dott.
Romano Giuseppe, come da determina del Sindaco n. 25 del 02/04/2009;
E
Il Sig. Tripodi Vibio nato 'a Catania il 19/08/1966 ¢ residente ad Acireale (CT) Via Carico n.29/B
C.F. TRPVBI66M19C3511 dipendente a tempo indeterminato part-time Ctg Bl (Posizione economica B2)
PREMESSO
Che con defibera G.M. n. 187 del 30/11/2001 si é provveduto allassunzione di n. 29 dipendenti con contratto a tempo
indeterminato part-time a 18 ore settimanaly
Che con delibera G.M. n. 102 del 19/09/2007 si é provveduto a trasformare i contratti a tempo indeterminato di cui sopra da 18
ore settimanafi a 30 ore settimanali con decorrenza 20 settembre 2007;
Che con delibera G.M. n. 215 del 23/12/2009 si ¢ provveduto a trasformare i contratti a tempo indeterminato di cui sopra da
30 ore settimanali a 32 ore settimanali con decorrenza 01/01/2010;
Cio premesso ?;_1. . o .
SI CONVIENE E SI STIPULA
Di trasformare a partire dal 01/01/2010 il contratto a tempo indeterminato part-time a 30 ore gid in atto, in contratto a tempo
indeterminato part-time orizzontale a 32 ore tra il Comune di Aci SantAntonio ¢ il dipendente Tripodi Vibio nato a (Catamia
“if 19/08/1966;
La prestazione lavorativa - pari a 32 ore settimanali — st articola su cinque giomi lavorativi da lunedi a giovedi dalle ore 08.00
alle 14.00, venerdi dalle ore 08.30 alle 14.00 e un rientro settimanale dalle ore 15.00 alle 17.30.
1 prestatore di lavoro rimane inquadrato nella categoria giuridica di app:nerwnza a quella economica che occupa nel momento
della trasformazione contrattuale e in particolare Assistente Amministrativo Contabile Ctg.B1 (Posizione economica B2)
Al prestatore di lavoro sono attribuite (o mansioni ascrivibifi alla categoria di appartenenza, in quanto professionalmente
equivalenti a quelle descritte per il profilo professionale attribuito e meglio specificato nel vigente C.C.N.L.
e, e s ot et b et e 45
’ parto, oltre gli oneni riflessi, assegni per nucleo familiare se

dovuti, rapportato proporzionalmente a 32 ore settimanali,

@ ; X
€7 tutto quanto qui non espressamente disciplinato tra le due parti, si ninvia al C.C.N.L. vigente ¢ alla normativa vigente

Letto e Approvato

Il Dipendente
Tripodi Vibio

5“ D%M




Pareriai sensi dell’art. 49 DLgs. 267/20600: ( 2

Parere di regolaritd tecnica del Responszbile del settore ...\

ente proposie

S1 ztiesta la regolarits tecnica € 1a correriezza dell’azione amministrativa della s

concomitanie ceL_u ethb*j generah idi bilancio).
8 au\.sL late Sgolama contzabile & la copertirz finanziaria .
Data.. .2/ “R.2.5.01

1) RESPONSABILE DEL SERVJ.ZIO FTNA‘N.ZIARJO g norma geli'srt 13 defle LR .44 de) 3,12.100], ATIE:TA le refolere
coperivra finenderia:

e 38T s 2O seaominizo.. YERL. SCHERA ALLECAT A e

Previsione TEZIAIE BUIC....eiiiiinireriessresiaessssssaeeeesnntaa s s cransnasansansannes

Impegni prer;edenﬁ Firc

G RO

DISPONIBILITA” EXT0...ceeisueeissinarinrasininenecnns i

Euro.. 1(2 .................................................................

| IMPEGNO ALLA PRESENTE »...FO£. [ 20(3

DISPONIEILITA® RESIDUA evuversreseeermnresns

Data. 2/80.5’ .............. 2)
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COMUNE z}IA o:‘ﬁﬂ”ﬁ@@ﬁﬂ

Lz presente deliberazione viene letta, approyatd € Sﬂﬁﬁsmm ..

%

{he la preseniz deliberaziors, in zpplitedions d2lz LR 5_’.12,1:59? nd4 2 s?af“a affsez

I_-]. = Al N e =
=13°Aibo  Prsioris  gn-line  gs {omnse | per 15 iormi dpnssend dal
v : 7 a . saaza,eppssme.aare_}» =i .

- . A - .
Dails Rasidenre Comunale | 1 B 5egreterio Gepersle
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ATITESTAZICNEDI ESL"’- Jil%’l— Al

1L somoscriitd Segretario Generale attesia che 1a presente deliberazione, in applicazione dela
LR 83123991, 44, ic pdﬂbl:ie_zzone al’Albo Preforio on-line del Lomune, per quindics

Ziorei co:zse::r‘—m ,dal - & divensia esecpiva d

I3 4jsensicell’art 12 comma 2 deﬁz L.R m 94/51;

2

2 commz 1 LR 44/91);

bt

I3  Decorsi 10 giorni dalia pubblicazisas { 1%
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